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Die vorhandene Human Power als  
Inhouse-Consulting einsetzen und nutzen
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NEU!



Die vorhandene Human Power als Inhouse-Consulting 
einsetzen und nutzen

Digitalisierung, steigende Komplexität und zunehmender Kostendruck 
verändern die Rahmenbedingungen von Unternehmen und treffen alle Bereiche 
einer Organisation. Mitarbeitende müssen sich immer schneller anpassen 
und flexibler werden. Für Sie als innovative Führungspersönlichkeit in Ihrer 
Organisation gilt es, vorhandene Personal-Ressourcen optimal zu nutzen und 
in selbstorganisierten Projektteams als Inhouse-Consultants einzusetzen.

Die Alternative zum externen Beraterstab

Interdisziplinäres Denken und Zusammenarbeit vergrössern die HR-Skills und 
beschleunigen die Projektdurchführung. In unserem Seminar erfahren Sie, wie 
man eine interne Unternehmensberatung etabliert, welche Methoden zum 
Einsatz kommen und wie diese moderne Organisationsform nachhaltig zum 
Erfolg Ihres Unternehmens beitragen kann.

Inhouse-Consulting 

Er berät KMUs bei Veränderungsprozessen und opti-
miert die Reporting-Effizienz. Er ist Programmleiter der 
Controlling & Consulting-Weiterbildung an der FHNW 
und -Lehrbeauftragter der Universität St. Gallen. Er 
entwickelt seit über 20 Jahren Führungskräftetrainings 
und Inhouse-Schulungen für Unternehmen. Im Jahr 2012 
veröffentlichte er sein erstes Buch «Controlling als In-
house-Consulting», 2016 und 2017 folgten zwei weitere 
Bücher mit dem Titel «Erfolgsfaktor Controlling» und 
«Fundamentalanalyse». Er studierte Betriebswirt-
schaftslehre an den Universitäten Köln, Pennsylvania 
State University und an der Hochschule St. Gallen und 
promovierte zum Dr. rer. pol. in Betriebswirtschaftsleh-
re an der Universität in Bern.

Prof. Dr. Ulrich Krings

Referenten

Er ist Head of HR Center of Competence bei RWE AG 
und hat über 20 Jahre Erfahrung im Inhouse-Consulting, 
ausgewiesener Reorganisations-Experte. Er vereint sein 
Berater-Wissen mit der HR-Perspektive. Holger Pfeiffer 
entwickelt für den RWE-Konzern aufgrund von neuen 
Anforderungen des «New Work» ein neues HR-Rollen-
verständnis.

Holger Pfeiffer



Themenschwerpunkte

	– Inhouse-Consulting: Einführung

	– Inhouse-Consulting: Wettbewerbsvorteile für 
Unternehmen

	– Inhouse-Consulting als Shared Service

	– Operatives Inhouse-Consulting

	– Strategisches Inhouse-Consulting

	– Interdisziplinäre Kommunikation

	– Inhouse-Consulting Fallstudie 

Nutzen

	– Sie erhalten ein grundlegendes Verständnis über 
die Arbeitsweise eines Inhouse-Consultings.

	– Sie erfahren, wie man ein Inhouse-Consulting 
unternehmensintern positioniert und vermarktet.

	– Sie lernen die kritischen Erfolgsfaktoren für die 
Etablierung einer internen Unternehmensberatung 
kennen.

	– Sie erhalten einen Überblick bezüglich wichtiger 
Methoden und Frameworks einer Inhouse-Bera-
tung und wissen, wie diese eingesetzt werden.

	– Sie erfahren, wie Sie Ihre Personal-Ressourcen 
optimal einsetzen und zu Eigenverantwortung, 
Teamfähigkeit und unternehmerischem Handeln 
befähigen.

Kompetenz. 
Excellence. 
Exklusivität.

Zielgruppe
Dieses Seminar rich-
tet sich an Geschäfts-
leitungen, Senior 
Management aus HR, 
Organisation, IT, 
Controlling & Finance 
sowie an diejenigen, 
die ihre Interdiszi-
plinarität zwischen 
Hard- und Soft-Skills 
erweitern wollen.

Link
↗ zfu.ch/go/inh

Arbeitsmethodik
Praxisorientiertes 
Seminar mit Metho-
den-Mix: Wissens- 
und Erfahrungstrans-
fer, Tipps und Tricks, 
Reflektion, Einzel- und 
Gruppenübungen.



ZfU – Zentrum für Unternehmungsführung AG
Hermetschloostrasse 77 – CH-8048 Zürich – Telefon +41 44 722 85 85 – info@zfu.ch – zfu.ch

Informationen und Anmeldung

Tag 1: 9.00–17.00 Uhr
Tag 2: 8.30–16.30 Uhr

Attraktive Rabatte
Bei gleichzeitiger 
Anmeldung gelten 
folgende Rabatte:
Ab 2 Buchungen 10 %
Ab 4 Buchungen 15 %

Beratung und Kontakt
+41 44 722 85 85
info@zfu.ch

Firmeninterne 
Weiterbildung
Dieses Seminar ist auch 
als Inhouse-Veranstaltung 
buchbar. Wir begleiten Sie!
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Inhouse-Consulting 

Preis

CHF 2980.00

Inbegriffen sind: Seminarunterlagen online, 
Mittagessen, Kaffeepausen und Testat. 
Die Übernachtung ist nicht inbegriffen.

Wichtig: Das Seminar findet in kleiner Runde 
statt. Die Teilnehmerzahl ist limitiert.

Termine und Orte

Dauer: 2 Tage

07.11.–08.11.2024
In Thalwil
Hotel Sedartis

Melden Sie sich jetzt an!

zfu.ch/go/inh


