Leadership fiir Projektleiter

International Business School

Natiirliche Fithrungsautoritat entwickeln und ausstrahlen *qu
[LERNEN ALS WEG|

Inhalte und Lernziele

Die Fiihrungsrolle des Projektleiters

Meine Fiihrungsstarken — mein Entwicklungspotenzial
Personlichkeitstypen: Mitarbeiter situativ fiihren
Die Kraft von Teamentwicklungsprozessen nutzen
Einflussnahme jenseits von formellen Hierarchi-
en

Verbindlichkeit erreichen und erhalten

Probleme und Konflikte im Team losen

Strategien zur Konfliktbearbeitung und -bewéltigung
entwickeln

Die Themen der Veranstaltung

Trainer / ZfU-Associate-Faculty

Ulrike Wikner; ZfU Associate-Faculty,
Lehrauftrag fiir Leadership im Projektma-
nagement; International tétige Trainerin,
Coach und Autorin mit den Schwerpunkten
Projektmanagement, Kommunikation und

- Fihrung. Ulrike Wikner verflgt dber lang-
jahrige Berufserfahrung als Fiihrungskraft in einem pharma-
zeutischen Unternehmen. Zahlreiche Zusatzaushildungen
im Bereich NLP und Coaching ergénzen ihr Fachwissen. Seit
Jahren trainiert sie mit Erfolg Projektleiter und Unterneh-
mer verschiedenster Branchen.

| Der Projektleiter in der Filhrungsrolle ® Persénlich-
keitstypen: Mitarbeiter situativ und typgerecht fiihren
B Einflussnahme jenseits formeller Hierarchien ® Verbind-
lichkeit erreichen und erhalten ® Probleme I6sen im Pro-
jektteam ® Konflikte meistern ® Kommunikationsprozess

gestalten

Arbeitsmethodik / Max. Gruppengrosse

Arbeitsmethoden: - Gruppenarbeiten und Fallstudien, - Me-
thoden-Trainings, - Diskussionen und Erfahrungsaustausch.

Die Teilnehmerzahl ist auf 14 begrenzt.

lhr Nutzen:

m Sie erweitern |hr personliches Filhrungs-Repertoire
und erhalten damit einen grésseren Handlungs-
spielraum

= Sie erfahren wie Sie die Dynamik und Kraft von
Teamprozessen fiir den Erfolg Ihrer Projekte gezielt
nutzen

m Sie reflektieren Ihren eigenen Fihrungsstil

= Sie lernen, spannungsgeladene Situationen und
Konflikte konstruktiv anzugehen

Kontakt ZfU Inhouse

Ruth Boss, ruth.boss@zfu.ch, Tel. +41 722 85 54
Larissa Wobmann, larissa.wobmann@zfu.ch, Tel. +41 722 8553

Investition Tages-Seminar
Honorar: 1*

Investition 2-Tages-Seminar
Honorar: 3*

Preise sind exklusiv
Seminardokumentation (werden aufgrund
der effektiven Anzahl Teilnehmer verrechnet)
Seminar-Infrastruktur (Hotel und Technik)
Reise- und Ubernachtungskosten der Faculty
Preise sind exkl. Mehrwertsteuer, Preis- und
Umrechnungskurs-Anderungen vorbehalten

Optionen/Hinweis

Grossere Massschneiderungen des Konzeptes nach
lhren Wiinschen sind mdglich, kénnen aber zusétzliche
Vorbereitungskosten der Referenten verursachen.

Honorar-Kategorien in CHF
bis 5000 CHF = 1*
bis 7000 CHF = 2*
bis 9000 CHF = 3*
bis 11000 CHF = 4*
ab 11000 CHF =5*
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