
Checkliste zum Lehrplan Diplom-Lehrgang Strategische Unternehmensführung 

Diplomarbeit & mündliche Prüfung 

 Diplomarbeit mit starkem 

Praxisbezug zur persönlichen und 

aktuellen Unternehmenssituation  

20 bis max. 30 Seiten exklusive 

Inhalts-, Abbildungs- und 

Literaturverzeichnissen 

Begutachtung durch 

Prüfungsexperten, Leiter Strategy-

Academy ZfU und Co-Korrektor; 

Präsentation und Diskussion an 

mündlicher Prüfung 

 Mündliche Prüfung: Präsentation 

der Diplomarbeit mit 

anschliessender Diskussion und 

Fragerunde durch Experten zur 

Arbeit und den Inhalten aus den 

Seminaren und dem 

Selbststudium 

60-70 Minuten insgesamt 

(eigentlicher Prüfungsteil dauert 

max. 30 Minuten) 

Beurteilung durch 

Prüfungsexperten, Leiter Strategy-

Academy ZfU und Co-Korrektor; 

anschliessende Bewertung über 

Prüfungsleistung mündlich und 

schriftlich 

 

* Mehr Infos zur Struktur der Lessons learned finden Sie hier: http://www.zfu.ch/pdf/lessons.doc 

** Nach Fertigstellen der Lessons learned oder der Assigments, bitte auf www.myzfu.ch unter dem jeweiligen 

Seminartermin bzw. Modul als Word- oder PDF-Dokument uploaden. 

 

Bitte kontaktieren Sie bei Fragen jederzeit Herr Philipp Baltensperger, Program Director Strategy-Academy (+41 44 722 85 

58, philipp.baltensperger@zfu.ch)  

Status Module/Inhalte Dauer/Umfang Lernkontroll-Form 

Pflichtmodule  

 Strategische & Finanzielle 

Unternehmensführung 

3 Tage Lessons learned*, onlinebasierte 

Lernkontrolle (www.myzfu.ch); 

mündliche Prüfung  Leadership and Motivation 2 Tage 

 Business Development 3 Tage 

Wahlmodule (Wählen Sie 2 aus 3) 

 Strategisches Management 2 Tage Lessons learned*, onlinebasierte 

Lernkontrolle (www.myzfu.ch); 

mündliche Prüfung 

 Marketing - Reduced to the Max! 2 Tage 

 Finanzen für Nicht-Finanzleute 2 Tage 

Fernlektionen (Downloadbar auf www.myzfu.ch)  

 Strategisches Risikomanagement 95 Seiten, Aufwand individuell, je 

nach Vorwissen 

Lessons learned*, onlinebasierte 

Lernkontrolle (www.myzfu.ch); 

mündliche Prüfung  Innovationsmanagement 62 Seiten, Aufwand individuell, je 

nach Vorwissen 

 Organisationsentwicklung und 

Change 

69 Seiten, Aufwand individuell, je 

nach Vorwissen 

Management-Literatur (Wahlweise ein Buch) 

 Der Weg zu den Besten (Jim Collins) 359 Seiten Lessons learned* (1 bis max. 2 

Seiten pro für die eigene Arbeit 

relevanten Buchkapitel); 

onlinebasierte Lernkontrolle (bis 

jetzt nur „Der Weg zu den Besten) 

Die Bücher können über 

www.book-it.ch bestellt werden; 

mündliche Prüfung 

 Die besten Strategie-Tools in der 

Praxis (Klaus Kerth) 

320 Seiten 

 Musterbrecher (Hans A. Wüthrich) 263 Seiten 

Management-Artikel / Assignments (Reading mit Fragestellungen) 

BDD How to write great Business Plans 

(A. Sahlman) 

13 Seiten Assignments/Fragestellungen zur 

schriftlichen Beantwortung und 

Abgabe an ZfU** (werden zur 

Verfügung gestellt auf 

www.myzfu.ch); mündliche 

Prüfung 

SML What is Strategy (M. Porter) 20 Seiten 

SML Was Analogien nützen? (G. Gavetti, 

J. W. Rivkin) 

14 Seiten 

Ergänzende Videointerviews & -teachings (fakultativ) 

 Interview mit Gary Hamel  20 Minuten Videointerviews sind auf 

www.swiss-business-tv.ch 

abrufbar 

 Interview mit Christoph Blocher  23 Minuten 


