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Transferorientierter Lernprozess 

Jeder Teilnehmer erhält bei Anmeldung zum Lehrgang Zugriff auf seine persönliche Lernplatt- 

form www.myzfu.ch. Auf dieser Plattform werden sowohl organisatorische wie inhaltliche Elemente zur 

Verfügung gestellt. Der Lernprozess unterstützt den Transfer der Inhalte und gestaltet sich wie folgt: 

 

1)  Vor dem Lehrgang 

■ Zugriff auf allgemeine sowie je nach Thema spezifische Readings und Artikel zum  

Thema zur Einstimmung sowie als Vorbereitung für am Lehrgang besprochene Inhalte 

■ Definition der Vorkenntnisse sowie der eigenen Fragen und Erwartungen (Lernziele) in  
Bezug auf das Thema zur persönlichen Vorbereitung und zur Vorbereitung für die ZfU-Fakultät 

 

 

2)  Während dem Lehrgang 

■ Erarbeitung der Inhalte des Lehrgangs mit Lehrvorträgen,  

Workshops, Gruppenarbeiten, Simulationen, etc. 

■ Regelmässige Reflexion des Gelernten 

 

 

3)  Nach dem Lehrgang 

■ Die Dokumentation wird ebenfalls elektronisch als PDF zum Download zur Verfügung gestellt 

■ Performance Monitor®: Reflexion der Inhalten des Lehrgangs anhand eines kurzen Wissenstests 

(ca. 25-30 Fragen je nach Thema, online auf der persönlichen Weiterbildungsplattform myzfu zur 

Verfügung gestellt) 

■ Lessons learned: Zusammenfassung der wichtigsten persönlichen Lerninhalte sowie Ableitung von 

konkreten Umsetzungs- und Transfermassnahmen (ca. 2-3 A4-Seiten empfohlen). Die Lessons learned 

werden auf inhaltliche Stringenz und nicht auf Vollständigkeit beurteilt. Alle enthaltenen 

Informationen werden absolut vertraulich behandelt. 

■ Möglichkeit der weiteren Vernetzung mit den Teilnehmern  
über die elektronische Plattform (myclass) 

 

Die Teilnehmer erhalten beim Besuch des Lehrgangs ein Testat. 

Voraussetzung für den Abschluss des Lehrgangs mit Zertifikat (optional) 

der ZfU International Business School sind: 

■ Vollständige Präsenz und aktive Einbringung von eigenen Erfahrungen und Reflexion 

■ Einreichung und Abnahme der „Lessons learned“:  

Word-Vorlage im Internet: http://www.zfu.ch/pdf/lessons.doc 

■ Bestehen des Wissens-Tests (Performance-Monitor® via myzfu) 

 

Gerne geben wir Ihnen weitere Informationen zum ZfU-Lernprozess und zur Zertifizierung.  

Rufen Sie uns einfach an: 

ZfU Kompetenzzentrum für Management-Andragogik 

ZfU Master-Board 

info@zfu.ch, +41 (0) 44 722 85 85 


