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An Herausforderungen  
wachsen – Praxisseminar  
für erfahrene Führungskräfte  
Herausforderungen als Gradmesser der  
Entwicklung im Führungsprozess
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Herausforderungen als Gradmesser der Entwicklung im 
Führungsprozess

Herausforderungen im Alltag sind der Gradmesser unserer persönlichen, aber 
auch fachlichen Entwicklung im Führungsprozess. Diese anzunehmen und 
lösungsorientiert zu bearbeiten, ist ein wesentlicher Schritt auf dem Weg von 
erfolgreichen Führungspersönlichkeiten.

Sei es die Komplexität der Digitalisierung, die Veränderungen in der Arbeitswelt 
oder auch die gesellschaftspolitischen Gegebenheiten – all das verlangt von 
uns das Überdenken bisheriger Strategien im Umgang mit Stress und dem 
persönlichen Ressourcenmanagement. Ob Mitarbeitende, Führungskräfte, 
Partner und Familie oder auch Strukturen – überall lauern die grossen und 
kleinen Herausforderungen, die uns als Gradmesser unserer persönlichen 
Entwicklung neue Möglichkeiten bieten, das eigene Denken und Handeln auch 
in schwierigen Zeiten zu hinterfragen und neu zu definieren.    

«Bringen Sie eine Lösung oder sind Sie Teil des Problems?» Erweitern Sie Ihre 
Führungskompetenz durch neue Ansätze in einem herausfordernden Alltag.

Dieses Seminar funktioniert autonom oder als Bestandteil des Lehrgangs  
«Zertifizierte/r Leadership Executive ZfU».

An Herausforderungen wachsen – Praxisseminar  
für erfahrene Führungskräfte  

In seiner beruflichen Laufbahn war der Referent in ver-
schiedenen internationalen Firmen tätig. Unter anderem 
als Direktor Human Resources der Mövenpick Unterneh-
mungen sowie als Vorstand und Vice-President HR der 
Steigenberger Hotels in Frankfurt. Er ist Autor verschie-
dener Sachbücher rund um das Thema Mensch, Ent-
wicklung und Führung.  Zudem ist er Inhaber der Mart-
haler-Partner GmbH, wo er in der Rolle des «Hofnarren» 
VR/ und CEO›s in kulturellen Prozessen im persönlichen 
und unternehmerischen Bereich begleitet. Als ausgebil-
deter Notfallpsychologe unterstützt er zudem zahlrei-
che Blaulichtorganisationen in Krisensituationen.

Markus Marthaler

Referent



Themenschwerpunkte

	– Leadership heute

	– Anerkennung versus Vertrauen

	– Schwierige Führungssituationen – warum es keine 
Zufälle gibt

	– Ressourcenmanagement – der etwas andere  
Umgang mit Stressfaktoren

	– Fehlerkultur war gestern – Reflexionskultur ist 
morgen

	– Die persönliche Werthaltung auf dem Prüfstand – 
gelebte Empathie im Alltag  

	– Wie Entwicklung im praktischen Alltag gelingt – 
oder wie es gelingt, über den eigenen Schatten zu 
springen 

Nutzen

	– Sie erkennen Ihre persönlichen Herausfor- 
derungen als Potenzial der Entwicklung.

	– Durch die Sensibilisierung Ihrer Sozial- und Füh-
rungskompetenz sind Sie in der Lage, die unter-
nehmerische Kultur nachhaltig zu beeinflussen.

	– Durch Ihr Handeln vertiefen Sie die Vertrauens-
ebene in Ihrem Umfeld.

Kompetenz. 
Excellence. 
Exklusivität.

Zielgruppe
Erfahrene und offene 
Führungspersönlich-
keiten, die bereit sind, 
sich in konstruktiver 
Weise zu reflektieren.

Link
↗ zfu.ch/go/ahw

Arbeitsmethodik
Mit konkreten Beispie-
len der Teilnehmenden 
werden interaktiv Um-
setzungsstrategien 
erarbeitet. Einzel- und 
Gruppenarbeiten 
sowie ein vertiefter 
Erfahrungsaustausch 
ermöglichen Ihnen 
eine wirkungsvolle und 
nachhaltige Umset-
zung in die Praxis.



ZfU – Zentrum für Unternehmungsführung AG
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Informationen und Anmeldung

An Herausforderungen  
wachsen – Praxisseminar  
für erfahrene Führungskräfte 
Preis

CHF 1490.00

Inbegriffen sind: Seminarunterlagen online, 
Mittagessen, Kaffeepausen und Testat. 
Die Übernachtung ist nicht inbegriffen.

Wichtig: Das Seminar findet in kleiner Runde 
statt. Die Teilnehmerzahl ist limitiert.

Termine und Orte

Dauer: 1 Tag

04.10.2024
In Feusisberg 
Hotel Panorama Resort

22.04.2025
In Feusisberg
Hotel Panorama Resort

07.10.2025
In Feusisberg
Hotel Panorama Resort

9.00–17.30 Uhr

Attraktive Rabatte
Bei gleichzeitiger 
Anmeldung gelten 
folgende Rabatte:
Ab 2 Buchungen 10 %
Ab 4 Buchungen 15 %

Beratung und Kontakt
+41 44 722 85 85
info@zfu.ch

Firmeninterne 
Weiterbildung
Dieses Seminar ist auch 
als Inhouse-Veranstaltung 
buchbar. Wir begleiten Sie!
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Melden Sie sich jetzt an!

zfu.ch/go/ahw


