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Die Zukunft der Führung: Mit Human Design zu mehr 
Effektivität, Erfolg und Authentizität

Was ist Human Design? Human Design ist eine Art persönlicher Betriebsführer 
für jeden Menschen (privat & beruflich). Genau wie jedes Produkt eine 
Bedienungsanleitung hat, die erklärt, wie es am besten funktioniert, bietet 
Human Design eine individuelle «Bedienungsanleitung» für Menschen.
Für Führungskräfte ist Human Design das Werkzeug, um Teams effizienter 
zu gestalten, die Stärken jedes Mitarbeitenden zu erkennen und bessere 
Entscheidungen in Bezug auf Personalentwicklung und Aufgabenverteilung 
zu treffen. Human Design ist Ihr strategischer Wegweiser zu authentischer 
Führung und nachhaltigem Erfolg. In einer Zeit, in der bewusste Führung mehr 
denn je gefragt ist, bietet Human Design die Grundlagen, um Ihre einzigartigen 
Führungsqualitäten zu erkennen und zu stärken. Entwickeln Sie ein tieferes 
Verständnis für sich selbst und andere, um klügere Entscheidungen zu treffen, 
Teams effektiver zu führen und eine Kultur des Wachstums und Vertrauens zu 
schaffen. Tauchen Sie ein in eine neue Ära des Bewusstseins und entdecken 
Sie, wie Sie Ihre Führungskompetenzen auf ein neues Level heben können. Mit 
Human Design transformieren Sie nicht nur Ihr berufliches Umfeld, sondern 
auch Ihr Führungsverhalten.

Potenzial als Führungskraft mit Human Design entfesseln:  
Der Paradigmenwechsel für bewusste Führungspersönlichkeiten

Human Design für visionäre Führungskräfte

Sie ist eine engagierte HR-Expertin und Unternehmerin 
mit umfassender Erfahrung in Führung, Personalent-
wicklung und Organisationsmanagement. Sie ist Foun-
der und CEO des Human Design Instituts. Ihr Ansatz 
integriert Human Design in verschiedene Geschäfts-
prozesse, darunter Rekrutierung und Personalentwick-
lung, und betont die Bedeutung individueller Stärken in 
der Arbeitswelt. Durch ihre Tätigkeiten in verschiedenen 
Führungsrollen, sowie durch projektbasierte Einsätze in 
diversen Branchen, hat sie eine hohe Kompetenz in der 
Personalarbeit und -entwicklung sowie im Management 
von Teams und Organisationen bewiesen. Sie ist bekannt 
für ihre empathische und zielorientierte Führungsweise, 
die sich auf den Aufbau von Strukturen und die Entwick-
lung von Teams fokussiert. Jsabelle Wipf ist dipl. Be-
triebswirtschafterin HF, Personalfachfrau mit eidg. FA 
sowie Ausbildnerin mit eidg. FA. In Human Design ist sie 
Projektorin 3/5 mit einer emotionalen Autorität.

Jsabelle Wipf

Referentin



Themenschwerpunkte

	– Einführung in die Prinzipien und Konzepte von 
Human Design

	– Verständnis der fünf Haupttypen im Human Design 
und deren spezifische Eigenschaften und Rollen

	– Erklärung der neun Zentren im Human Design und 
deren Bedeutung in der Führung und im Berufsall-
tag

	– Auseinandersetzung mit dem eigenen Chart, 
sprich mit den eigenen Ressourcen

	– Anwendung von Human Design für eine bewusste 
und authentische Führung: Definition und Umset-
zung

	– Verständnis der Dynamiken innerhalb von Teams 
durch die Identifizierung und Analyse der verschie-
denen Human-Design-Typen

	– Förderung von Vertrauen und authentischen Be-
ziehungen im Team durch das Verständnis der 
unterschiedlichen Energiemuster und Bedürfnisse

	– Zusammensetzung von Teams, die sich energe-
tisch ergänzen und eine optimale Zusammenarbeit 
ermöglichen

	– Kennenlernen der Human-Design-Entscheidungs-
mechanismen in alltäglichen und strategischen 
Führungssituationen

	– Anwendung von Human-Design-Prinzipien zur 
Schaffung einer Unternehmenskultur, die Vertrau-
en, Authentizität und Zusammenarbeit fördert 

Nutzen

	– Verbesserte Selbstwahrnehmung und Selbstfüh-
rung

	– Effektivere Teamführung und Kommunikation

	– Steigerung der Entscheidungsqualität

	– Stressreduktion und Burnout-Prävention

	– Förderung einer authentischen Unternehmens-
kultur

Kompetenz. 
Excellence. 
Exklusivität.

Zielgruppe
Vorstand/Geschäfts-
führung, Mitglieder 
der Geschäftsleitung, 
Führungskräfte aller 
Branchen und Be-
reiche, Abteilungslei-
tung, Bereichsleitung, 
Teamleitung, Projekt-
leitung, Personalent-
wicklung

Link
↗ zfu.ch/go/hum

Arbeitsmethodik
Praxisorientiertes 
Seminar mit Work-
shop-Charakter und 
konkreten, sofort 
umsetzbaren Tipps. 
Einzel- und Gruppen-
übungen, praxisnahe 
Fallbeispiele sowie 
Erfahrungsaustausch.



ZfU – Zentrum für Unternehmungsführung AG
Hermetschloostrasse 77 – CH-8048 Zürich – Telefon +41 44 722 85 85 – info@zfu.ch – zfu.ch

Informationen und Anmeldung

Human Design für visionäre 
Führungskräfte

Preis

CHF 2980.00

Inbegriffen sind: Seminarunterlagen online, 
Mittagessen, Kaffeepausen und Testat. 
Die Übernachtung ist nicht inbegriffen.

Wichtig: Das Seminar findet in kleiner Runde 
statt. Die Teilnehmerzahl ist limitiert.

Termine und Orte

Dauer: 2 Tage

05.11.–06.11.2025
In Unterägeri
SeminarHotel am Ägerisee

Tag 1: 9.00–17.30 Uhr
Tag 2: 8.30–17.00 Uhr

Attraktive Rabatte
Bei gleichzeitiger 
Anmeldung gelten 
folgende Rabatte:
Ab 2 Buchungen 10 %
Ab 4 Buchungen 15 %

Beratung und Kontakt
+41 44 722 85 85
info@zfu.ch

Firmeninterne 
Weiterbildung
Dieses Seminar ist auch 
als Inhouse-Veranstaltung 
buchbar. Wir begleiten Sie!
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Melden Sie sich jetzt an!

zfu.ch/go/hum


