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TREND RADAR

ZUKUNFT AKTIV GESTALTEN
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Die richtigen Trends erkennen — bevor sie lhr Geschaft
verandern!

Weiterbildung Strategie und Unternehmensfihrung m

Kl-generiert



Trendmanagement fiir Verwaltungsrat und C-Level

Dierichtigen Trends erkennen — bevor sie lhr Geschaft verandern!

Wahrend Megatrends wie Kl, Nachhaltigkeit und geopolitische Verschiebungen die
Spielregeln verandern, reagieren viele Organisationen zu spat oder zu fragmentiert.
C-Levelund Verwaltungsrat stehen vor einer zentralen Frage: Erkennen wir relevante
Entwicklungen friih genug — oder reagieren wir erst, wenn der Markt uns dazu zwingt?

Trendmanagement ist keine Innovationsspielerei, sondern eine Fiihrungsaufgabe.
Wer Trends nicht systematisch versteht und steuert, liberlasst die Zukunft dem Zufall.
Steuern Sie die relevanten Trends aktiv und sichern Sie sich die strategische Fiihrung.

Referent

Beat Biihimann

EristVerwaltungsrat, Hochschuldozent, Buchautor und Unter-
nehmensberater. Beat Bihlmann verfiigt iber 20 Jahre internationale
Fuhrungserfahrung (u.a. Dell, HP, Google) in KMUs und Konzernen.
Dank seinem dualen Background mit Berufslehre als Automecha-
niker, IT-Ingenieurstudium und BWL-Doktorat (berufsbegleitend)
verknupft er Theorie mit Praxis und fokussiert auf sofort umsetzbare
Resultate.




Themenschwerpunkte

— Vom Reagieren zum Antizipieren: Warum fehlende
Trendsicht heute das grosste strategische Risiko

darstellt

— Trends systematisch managen: Micro-, Macro-und
Megatrends identifizieren, bewerten und in strate-
gische Entscheidungen Gberfihren

— Klals Beschleuniger: Trends schneller erkennen und

gezielt operationalisieren

— Trendmanagement in der Praxis: Von der Theorie zur
Umsetzungim Unternehmen

— Trendanalyse-Tools effektiv nutzen: Trendradar und
Zeitraumbetrachtung stattisolierter Zeitpunkt-

analysen

— Best Practices & Realitat: Netflix, Google und
anonymisierte CH-Félle — was funktioniert, was nicht

Nutzen

— Sie entwickeln die Fahigkeit, Trends strategisch zu
antizipieren und nicht erst zu reagieren.

— Sie priorisieren relevante Trends und Ubersetzen diese
in konkrete strategische Entscheidungen.

— Sie setzen Kl gezielt ein, um Trends schneller zu
analysieren und in Wirkung zu bringen.

— Sie nutzen einfache, praxiserprobte Methoden, um
Trends strukturiert zu bewerten und Entscheidungs-

grundlagen zu schaffen.

— Sie starken Ihre Fahigkeit, zukunftsorientierte Ent-
scheidungen fundiert, klar und wirksam zu treffen.

Arbeitsmethodik

Kurze fachliche Inputs
wechseln sich mitinter-
aktiven Analysephasen,
Diskussionen und kon-
kreten Praxistibungen ab.
Anhand von Trendradar,
Zeitraumbetrachtung,
Best Practices und anony-
misierten Schweizer
Fallen werdenrelevante
Entwicklungen struk-
turierteingeordnet, be-
wertet und fir die eigene
Unternehmenspraxis
nutzbar gemacht.

Zielgruppe

Dieses Seminarrichtet
sich an Verwaltungsrate,
CEOs und C-Level-Verant-
wortliche, die Trends nicht
dem Zufall iiberlassen,
sondern systematisch
analysieren, priorisieren
und in wirksame strate-
gische Entscheidungen
Ubersetzen méchten.

Link
2 zfu.ch/go/tve



Informationen und Anmeldung

+ZU

Trendmanagement fiir
Verwaltungsrat und C-Level

Preis
CHF 1490.00

Inbegriffen sind: Seminarunterlagen online,
Mittagessen, Kaffeepausen und Testat.
Die Ubernachtungist nicht inbegriffen.

Wichtig: Das Seminar findet in kleiner

Runde statt. Die Teilnehmerzahlist limitiert.

Termine und Orte
Dauer: 1 Tage

23.04.2027
In Feusisberg
Hotel Panorama Resort

15.10.2027
In Feusisberg
Hotel Panorama Resort

Dauer:9.00-17.00 Uhr

2
O] zfu.ch/go/tvc

ZfU Zentrum fiir Unternehmungsfiihrung AG

¢iOM Melden Sie sich jetzt an!

Attraktive Rabatte
Bei gleichzeitiger
Anmeldung gelten
folgende Rabatte:

Ab 2 Buchungen 10 %
Ab 4 Buchungen 15 %

Beratung und Kontakt
+41447228585
info@zfu.ch

Firmeninterne
Weiterbildung
Dieses Seminarist
auchals Inhouse-

Veranstaltung buchbar.

Wir begleiten Sie!

Hermetschloostrasse 77 — CH-8048 Zirich — Telefon +41 44 722 85 85 — info@zfu.ch — zfu.ch
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